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HYRJE

Lévizja Europiane né Shqipéri ka krijuar njé tradité né zbatimin
e projekteve pérmes té cilave synohet té pérmirésohen
njohurité dhe ndérgjegjésimi i té rinjve pér angazhimin e
tyre né vendimmarrjen lokale népérmjet edukimit qytetar.
Synimi i organizatés éshté té nxisé kapacitetet profesionale
dhe monitoruese, me géllim forcimin e demokracisé dhe
geverisjes sé miré, si njé nga standardet pér integrimin né
Bashkimin Europian. Pérmes publikimeve periodike, EMA
éshté shndérruar tashmé né njé aktor té réndésishém edukimi
dhe informimi pér brezin e ri né kontekstin e proceseve
demokratizuese me té cilat pérballet vendi.

Né kuadér té projektit “Rinia si agjent i forcimit té demokracisé
pjesémarrése dhe llogaridhénies institucionale né Bashkiné
Shkodér” dhe si pjesé e grupit té punés té hartimit té Strategjisé
Kombeétare té Rinis€, Lévizja Europiane né bashképunim me
Intelektualét e Rinj Shpresé, i ofrojné té rinjve njé informacion
té pérgjithshém pér funksionimin e 1évizshmérisé sé té rinjve né
Europé. Fillimisht, broshura paraqget 1évizshmériné e té rinjve si
njé tipar té réndésishém pér tregun europian. Sé dyti, broshura
prezanton né meényré té detajuar Politikat europiane pér
nxitjen e lévizshmérisé dhe Programet e ofruara nga Bashkimi
Europian dhe Késhilli i Europés pér té rinjté nga Shqipéria.
Broshura ofron dhe shifra konkrete e statistika té formave té
lévizshmérisé si Vullnetarizmi, Internshipi, Shkémbime rinore
(trajnime, simulime, workshope) dhe Studimet universitare.
Paketa informuese do té véré theksin né pérfitimet gé sjellin
kéto forma lévizshmérie pér pérgatitjen e té rinjve pér tregun
e punés, formimin profesional, shkémbimet e kulturave té
ndryshme, kéto té shprehura nga eksperiencat personale té
veté té rinjve N¢ Lévizje.

Lexim té kéndshém!

Stafi i EMA-s
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I. LEVIZSHMERIA E TERINJVE

1.1. Lévizshmeéria fizike dhevas

Lévizshméria e té rinjve nénkupton mobilitetin transnaci-
onal, ndérmarré me veted1]e pér njé perludhe kohe, té
organizuar pér géllime arsimore ose pér té marré kompetenca
té reja ose njohuri. Ajo mbulon njé shuméllojshmeéri té gjeré
té projekteve dhe veprimtarive dhe mund té zbatohet né
mjedise formale apo jo-formale. Lévizshméria e té rinjve
éshté thelbésore né promovimin e njé ndjenje té pérkatésisé
né Europé, né rritjen e integrimit social dhe profesional, si
dhe né sigurimin e njé ekonomie konkurruese europiane.
Pavarésisht suksesit té programit Erasmus, koncepti i
“lévizshmeérisé sé té rinjve” nuk éshté shumé i pérhapur né
Shgqipéri.

Qé nga fillimi i integri-
mit europian, lévizja e
lirée e punétoréve dhe
personave ka gené njé
nga lirité themelore té
KE.Mévonéupropozua
e ashtuquajtura liria e
pesté e njohurive. Né
kontekstin e Zgjerimit
té Europés, lévizshméria
nga shtetet anétare té reja dhe té ardhshme, konsiderohet njé tipar
i réndésishém né trequn europian té punés. Té rinjté jané ata
qé mé sé shumti ndérmarrin riske dhe lévizin jashté. Pér
25 vjet, BE-ja ka promovuar aktivisht lévizjen e té rinjve,
studentéve, studiesve dhe qytetaréve. Tashmé, shkémbimet
dypaléshe, praktikat ndérkufitare dhe bashképunimirajonal
jané kthyer né praktika si né nivel personal e individual
ashtu dhe organizativ e institucional.
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Té gjithé té rinjve né Europé duhet ti ofrohen mundési pér
l1évizshméri. Lévizshméria pérbéhet nga 1évizshméria fizike,
ku personi i ri do té géndrojé né njé vend tjetér europian
pér té studiuar, pér té béré njé stazh, si vullnetar apo pér
té kryer trajnime. Pérmes lévizshmérisé, té rinjté mund té
zhvillojné aftésité dhe kompetencat e tyre, duke pérmirésuar
késhtu shkathtésiné dhe probabilitetin pér njé punésim
né té ardhmen e tyre. Ndérkohé, lévizshméria virtuale
pérfshin pérdorimnin e teknologjive té informacionit
dhe komunikimit pér té marré pérfitime té njéjta si ato té
lévizshmeérisé fizike, por pa nevojén pér té udhétuar.

1.2. Politika Europiane pér nxitjen e levizs

Njé politiké Europiane pér lévizshmériné duhet té jeté e
ndérlidhur né ményré qé té sigurojé marréveshje me té cilat
té pérgatisé dhe mbéshtesé mundésité pér lévizshmeéri dhe
té promovojé njohjen e rezultateve té té nxénit nga periudha
e lévizshmérisé dhe zhvillimin e mundésive pér té rinjté,
sidomos atyre gé vijné nga prejardhje té pafavorizuara ose
gé kané nevoja té vecanta.

Né kuadrin e atyre gé pérmendém meé lart, shtetet anétare té
Bashkimit Europian jané té inkurajuar gé té:

O ofrojné mundési té métejshme pér lévizshmériné
ndérkufitare né kuadér té edukimit, trajnimit dhe
vullnetarizmit, duke transformuar lévizshmériné né
njé fenomen té pérhapur;

O té ndérmarrin hapa pér té arritur objektivat e
programeve aktuale té Bashkimit Europian (BE) pér
arsimin, rininé, kulturén, shtetésiné dhe hulumtimin;

O té ndértojné mbi punén e Forumit té Ekspertéve té
Nivelit té Larté, né ményré gé té lehtésojné pjese-
marrjen e té gjithé té rinjve né skemat e lévizshmeérisé
dhe té rrisin 1évizjen e té gjithé personelit arsimor;



O té marrin masa né nivele té ndryshme dhe né
partneritet me aktoré té ndryshém pér té rritur
mundésité pér 1évizshméri.

Shtetet Anétare dhe Komisioni jané té ftuar t€ ndérmarrin
masa pér té€ hequr pengesat e mundshme ndaj lévizshmeérisé.
Né vecanti, ata duhet té sigurojné:

O Promovimin aktiv ndérmjet paléve té interesuara,
né ményré gé menaxhimi i mbéshtetjes sé sektorit
publik té rritet, duke pérfituar nga programet
pérkatése té BE-sé, duke marré parasysh nevojat e té
rinjve té disfavorizuar dhe duke inkurajuar krijimin
e mundésive té reja pér lévizshmeéri;

O Informimin lidhur me programet e lévizshmérisé,
duke pérhapur informacion népérmjet mjeteve té
ndryshme pér té rinjté dhe familjet e tyre, stafin
arsimor dhe té rinjté qé punojné si dhe duke
mbéshtetur zbatimin e programeve relevante té BE-
sé;

O Thjeshtimin e procedurave pér zbatimin e progra-
meve té BE-sé, pér krijimin e strategjive nxitése
financiare dhe pér rritjen e njohjes sé rezultateve té
nxénies nga periudhat e 1évizshmérisé;

O Sigurimin e burimeve financiare pér lévizshmériné
pérmes instrumenteve pérkatése financiare té
Komunitetit, si Fondet Strukturore dhe duke
promovuar fonde nga sektori publik dhe privat,
me mbéshtetjen e vecanté e dhéné té té rinjve té
disfavorizuar dhe té rinjve me nevoja té vecanta;

O Pérmirésimin e zbatimit té Kartés Europiane té
Cilésisé pér parimet e Lévizshmérisé né skemat e
lévizshméris€, duke nxitur shkémbimin e praktikave
mé té mira né lidhje me kushtet e pritjes, sigurimin
e jetesés minimale dhe kushtet e punés, si dhe
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pérgatitjen pér lévizshméri, né vecanti nga aspekti
gjuhésor dhe kulturor.

O Ofrimineanketavedhestatistikavetékrahasueshme
pér rritjen e njohurive té lévizshmeérisé, si dhe duke
béré vlerésimin e ndikimit né pérfitimet kulturore,
arsimore dhe profesionale té 1évizshmérisé.



IL. PROGRAME LEVIZSHMERIE NGA
BASHKIMI EUROPIAN DHE KESHILLI I
EUROPES

An initiative of the European Union

Politikat rinore té Bashkimit Europian synojné qé té
pérmbushin pritshmérité e té rinjve, duke i inkurajuar ata
té kontribuojné né shoqéri. Traktati i Mastrihtit e zgjeroi
fushén e politikave té BE-s€, duke pérfshiré fushén e té rinjve
né vitin 1993. Para vitit 2001, aktivitetet e institucioneve
europiane né fushén e rinisé pérqgéndroheshin kryesisht né
shqyrtimin dhe zbatimin e programeve té vecanta té tilla si
Rinia pér Europén, i nisur né vitin 1988 pér inkurajimin e
shkémbimeve ndérkombétare dhe lévizshmérisé né mesin e
té rinjve né shtetet anétare t€ Komuniteteve Europiane.

Letra e Bardhé pér Rininé, e miratuar né néntor té vitit 2001,
propozoi rritjen e bashképunimit né fushat e pjesémarrijes,
informimit dhe aktiviteteve vullne-tare. Kérkonte njé kuptim
dhe njohuri mé té miré té té rinjve dhe rekomandoi marrjen
mé tepér parasysh té dimensionit té té rinjve, kur zhvillimi
i politikave né fusha té tilla si arsimi dhe trajnimi, punésimi
dhe pérfshirja sociale, shéndetésore, dhe antidiskriminimi,
me qéllimin shtesé té rritjes sé pjesémarrjes té té rinjve né
jetén shogérore dhe jetén politike dhe qytetariné e tyre aktive.
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Pakti Rinor Europian njé iniciativé qé promovon njé gasje
mé té unifikuar dhe koherente pér ¢éshtjet e rinisé né
Bashkimin Europian, u njoftua né vitin 2005. Tani korniza
e BE-sé pér politikén e té rinjve pérbéhet nga tre drejtime
kryesore veprimi: inkurajimin e qytetarisé aktive té té rinjve,
promovimin e integrimit social dhe profesional té té rinjve,
duke pérfshiré dhe njé dimension té té rinjve né politikat e
tjera. Pérveg késaj, Bashkimi Europian po ashtu kontribuon
né zhvillimin e 1évizshmeérisé té té rinjve dhe né njohjen e
pérvojave té tyre té té mésuarit né ményré joformale.

2.1 Programe té ofruara nga BashKimiEas

‘ B Europa 2020 éshté strate-
Yl Y] gjia né rritle e BE-sé pér
e e dekadén e ardhshme. Ajo
i pérgendrohet né njohurité
dhe inovacionin (né njé rritje
inteligjente), né njé ekonomi mé té géndrueshme (njé rritje té
géndrueshme), punésim té larté dhe pérfshirjen sociale (njé
rritje gjithépérfshirése). Zonat mé né nevojé pér vémendje
do té adresohen nga 7 nismat, ku dy prej tyre fokusohen
posagérisht tek té rinjteé:

1. Rinia né lévizje (né kuadér té rritjes inteligjente)
propozon 28 veprime kyce qé kané pér géllim ta sjellin
arsimin dhe trajnimin mé afér nevojave té té rinjve
dhe té inkurajojé shumé prej tyre qé té pérfitojné nga
grantet e BE-sé pér té studiuar ose pér t'u trajnuar né
njé vend tjetér. Kjo do té rrisé punésimin e té rinjve
dhe gasjen né tregun e punés. !

! Komisioni Europian, Youth on the Move,

http://ec.europa.eu/youthonthemove/index_en.htm
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2. Nisma e dyté “Njé agjendé pér aftési dhe vende té
reja pune” (né kuadér té rritjes gjithépérfshirése)
synon té adresojé disa prej kétyre ¢éshtjeve, duke
mbéshtetur vendet dhe rajonet e BE-sé né zhvillimin
e ményrave mé efektive pér té analizuar dhe pér té
parashikuar se cilat aftési do té kérkohen né tregun
e punés té sé nesérmes dhe, me kéto njohuri, té
zhvillojné dhe pérshtasin arsimin dhe trajnimin né
ményré qé punétorét té fitojné aftésité e kérkuara.
Kéto iniciativa koordinohen nga Punésimi EU DG,
Punét Sociale dhe Shanse té Barabarta.

Eurodesk éshté njé rrjeteuropian
i shérbimit té informacionit né

sy  27vendeté KE, gésiguron qasje
d%k né informacionet europiane
pér té rinjté dhe personat qé
punojné me ta. Né secilin vend
pjesémarrés, partnerét Eurodesk jané organe shtetérore qé
punojné né fushén e rinisé, té cilét jané pérzgjedhur nga
ministria pérkatése né ¢do vend, pér té ofruar shérbime
Eurodesk. Partnerét kombétare bashképunojné me mbi
500 ofruesi lokalé pé informimin rinor (Eurodesk Local
Relays) pér té zgjeruar disponueshmériné e shérbimeve té
informacionit Eurodesk tek té rinjté né nivel lokal. Eurodesk
i ofron kétyre agjensive lokale trajnim, mjete informacioni,
si dhe mbéshtetje pér té lehtésuar dhénien e informacionit
europian tek té rinjté. Njé student nga Shqipéria (si Vend
Partner Fqinj) mund té aplikojé.

SALTO-YOUTH géndron pér
Mbéshtetje, Mésim té Avancuar
dhe Mundési Trajnimi né

kuadér té Programit Youth in
13



Action (YiA). SALTO-YOUTH.net éshté njé rrjet prej teté
gendrash burimore , qé punojn né fushat prioritare
europiane brenda kuadrit té rinis€é. Mundéson punén rinore
dhe burimet e stérvitjes, si dhe organizon trajnime dhe
aktivitete té rrjeteve pér té mbéshtetur organizatat dhe
agjencité kombétare té programit YiA brenda kuadrit té
Rinia e Komisionit Europian né programin e Veprimit dhe
mé gjeré. SALTO u themelua né vitin 2000 si pjesé e
Strategjisé s€ Trajnimit té Komisionit Europian né kuadér té
programit RINOR (paraardhésit e programit Youth in
Action/Rinia né Veprim) dhe punon né pérputhje dhe
komplementaritet me partneré té tjeré né kété fusheé.
Shqipéria éshté vend i pranueshém pér té marré pjesé.

Rinia né Veprim éshté

* ' " Youth Programii BE-s€ pér té rinjté

*os* B - e moshés 15-28 (né disa raste

In Action 13-30). U miratua né vitin

2006 nga Parlamenti Europian

dhe Késhilli né bazé té Vendimit Nr 1719/2006 / KE. YiA

synon té frymézojé ndjenjén e qytetarisé aktive, solidaritetit

dhe tolerancés mes europianéve té rinj dhe t'i pérfshijé ata

né formésimin e té ardhmes sé Bashkimit. Promovon

mobilitetin brenda dhe pértej kufijve té BE-sé, té mésuarit

joformal dhe dialogun ndérkulturor, dhe inkurajon

pérfshirjen e té gjithé té rinjve, pavarésisht nga prejardhja e

tyre arsimore, sociale dhe kulturore dhe synon té pérgjigjet

ndaj evolucionit dhe nevojave té té rinjve né Europé.
Programi fokusohet né pesé veprime:?

2 Education, Audiovisual and Culture Executive Agency,

http://eacea.ec.europa.eu/youth/index_en.ph
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Veprimi nr.1- Rinia pér Europén: inkurajon té rinjté pér
qytetariné aktive, pjesémarrjen dhe kreativitetin népérmjet
shkémbimeve rinore, iniciativave rinore, si dhe projektet
pér demokraciné e té rinjve.

Veprimi nr.2- Shérbimi Vullnetar Europian: ndihmon
té rinjté té zhvillojné ndjenjén e solidaritetit, duke marré
pjesé qofté individualisht ose né grupe né aktivitetet
jofitimprurése té papaguara vullnetare jashté vendit.

Veprimi nr.3- Rinia né Boté: promovon partneritetin dhe
shkémbimet midis té rinjve dhe organizatave rinore né té
gjithé botén.

Veprimi nr.4- Sistemet pér Mbéshtetjen e té Rinjve: pérfshin
masa té ndryshme pér té mbéshtetur té rinjté qé punojné
dhe organizatat rinore dhe pérmirésimin e cilésisé sé
aktiviteteve té tyre.

Veprimi nr.5- Mbéshtetje pér Bashképunim Europian né
fushén e rinisé: mbéshtet bashképunimin e politikave rinore
né nivel europian, né vecanti duke lehtésuar dialogun
ndérmjet té rinjve dhe politik-bérésve.

Programi pér Rininé né Veprim ka katér prioritete té
pérhershme dhe prioritetet shtesé vjetore , ku projekte té
mundshme do té duhet té jeté té vetédijshme pér ményrén
si do t'i formézojné ofertat e tyre pér mbéshtetje: 1. Shtetésia
Europiane; 2. Pjesémarrja e té rinjve; 3. Diversiteti kulturor;
4. Pérfshirja; dhe pérve¢ kétyre, ¢do vit fokusi éshté
vendosur edhe né prioritetet specifike vjetore. Pjesémarrésit
nga Vendet Partnere Fqinje (psh. Shqipéria) mund té marrin
pjese né Action 2 dhe 3 né Programin e Veprimit

15



2.2. Programe nga Késhilli i Europes

S
3
¥ ,&{1

COUNCIL  CONSEIL
Youth _ jeunesse OF EUROPE  DE L'EUROPE

Késhilli i Europés do té inkurajojé té rinjté qé té pérfshihen
né ményré aktive né fuqizimin e shogérisé civile né Europé;
pér t€é mbrojtur vlerat e té drejtave té njeriut, diversitetin
kulturor, si dhe kohezionin social; dhe té promovojné dhe
té zhvillojné politika rinore.

Drejtoria e Rinisé dhe Sportit (DRS)

Drejtoria e Rinisé dhe Sportit mbéshtet zhvillimin e shoqa-
taverinore, rrjeteve dheiniciativave dhe nxit bashképunimin
ndérkombétar né fushén e rinisé. Ajo operon me njé
sistem té bashké-menaxhimit qé pérfshin pérfagésues
nga Organizatat Rinore Jo-Qeveritare Ndérkombétare qé
bashképununojné me zyrtarét e geverisé, pér té punuar
pér prioritetet né sektorin e rinisé. DRS éshté pérgjegjése
pér organizimin e Konferencave té Ministrive Europiané,
pérgjegjése pér té rinjté. Prioritetet e sektorit pér rininé té
Késhilli té Europés pér vitet 2014-2015 ndigen népérmjet
aktiviteteve té ndryshme, duke pérfshiré kétu kurset e
trajnimit, sesione studimore, kurse té gjuhés ndérkulturore,
seminare, takime té ekspertéve dhe hulumtim, publikime, si
dhe késhilla pér zhvillimin e politikave rinore.
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Qendrat Rinore Europiane (QRE-té), né Budapest dhe né
Strasburg

Qendrat Rinore FEuropiane (QRE-té) né Strasburg dhe
Budapest jané struktura té pérhershme pér zbatimin e
politikés rinore té Késhillit t€ Europés. Ato jané gendra
ndérkombétare trajnimi dhe takimi me objekte rezidenciale,
gé mirépresin shumicén e aktiviteteve né sektorit e rinisé.
Ofrojné njé mjedis fleksibél dhe modern pune pér aktivitete
ndérkombétare, me dhoma te pajisura pér pérkthim
simultan, gendra informative, dhe objekte audio-vizuale
dhe kompjuterike. Qendra Rinore Europiane né Strasbourg
u themelua né vitin 1972 me mbéshtetje financiare nga
geveria norvegjeze. Qendra Rinore Europiane né Budapest
u ngrit dhe u pérurua né vitin 1995, si shérbim i paré i
pérhershém i Késhillit t&¢ Europés né njé vend té Europés
Qendrore dhe Lindore. Ambientet e saj jané vendosur né
dispozicion té Késhillit t€ Europés nga ana e Republikés sé
Hungarisé. Qendrat Rinore Europiane kané njé program
vjetor me deri né 50 aktivitete, né bashképunim té ngushté
me organizatat jogeveritare rinore.

Fondacioni i Rinisé Europiane (FRE)

Fondacioni i Rinisé Europiane éshté njé fond i themeluar
né vitin 1972 nga Késhilli i Europés (KE), pér té siguruar
mbéshtetje financiare pér aktivitetet rinore europiane. Ky
fondacion ka njé buxhet vjetor prej rreth 3.000.000 €. Q&
nga viti 1972, mé shumé se 300.000 njeréz té rinj, té moshés
15 deri né 30 vjeg, kryesisht nga shtetet anétare té Késhillit
té Europés, kané pérfituar drejtpérdrejt nga aktivitetet e
mbéshteturanga FRE. FRE-ja ofron mbéshtetje financiare pér
aktivitetet e ndérmarra nga organizatat jogeveritare rinore
apo rrjetet, ose struktura té tjera jogeveritare té pérfshira né
fushat e punés té té rinjve, si aktivitete arsimore, shogérore,
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kulturore dhe humanitare té njé karakteri europian; dhe
aktivitete qé synojné forcimin e paqges dhe té bashképunimit
né Europé. Ky fondacion mbéshtet gjithashtu aktivitete
té dizejnuara pér té nxitur bashképunimin mé té ngushté
dhe té kuptuarit mé té miré né mesin e té rinjve né Europé,
né vecanti duke zhvilluar shkémbimin e informacionit;
dhe aktivitete gé kané pér géllim stimulimin e solidaritet
midis Europés dhe vendeve né zhvillim pér géllime
kulturore, arsimore dhe sociale; studime, hulumtime, si dhe
dokumentacion pér ¢éshtjet rinore. Pérveg késaj, FRE ofron
grante administrative pér organizatat rinore ndérkombétare.
Kjo mbéshtetje financiare lejon organizatat ndérkombétare
rinore jogeveritare té mbajné njé sekretariat té pérhershém.
Shqipéria, si vend anétar i KE mund té pérfitojé financim
pér aktivitete rinore nga ky fond.

Fondi i Solidaritetit pér Lévizshmériné e Rinisé (FSLR)

Késhilli i FEuropés dhe Bashkimi Ndérkombétar i
Hekurudhave (UIC), bashkuan forcat né vitin 1994 pér té
ngritur FSLR, njé fond pér lévizjen e té rinjve né pozité
té pafavorshme. Pér ¢do Karté InterRail té shitur (Karta
InterRail éshté njé bileté hekurudhore né dispozicion té
banoréve té Europés. Banorét e vendeve jashté Europés
mund té blejné Eurail pass.), Bashkimi Ndérkombétar i
Hekurudhave dhuron njé euro pér té financuar projekte qé
pérfshijné té rinjté e Europés me mé pak avantazhe. Fondi
ofron mbéshtetje financiare pér té mbuluar shpenzimet
e udhétimit hekurudhor pér té rinjté me prejardhje té
paprivilegjuar apo gé vijné nga zona ekonomikisht té
pazhvilluara, né ményré qé ata t¢ mund té marrin pjesé né
aktivitete arsimore ndérkombétare. Pér t'u kualifikuar pér
ndihmé, projektet duhet té pérfshijné té paktén dy shtete
dhe njé minimum prej dhjeté njerézish.
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Késhilli i Marréveshjeve té Europés dhe partneritetet pér
Céshtjet qé lidhen me té Rinjté

Késhilli i Europés, QendraVeri-Jug pér Ndérvarésisé
Globale

Qendra Veri-Jug, e mbéshtetur nga geveria portugeze, u
hap né vitin 1989, si rezultat i njé procesi pesé-vjegar pér
té rritur profilin e ¢éshtjeve té ndérvarésisé Veri-Jug brenda
dhe jashté Késhillit té Europés. Né lidhje me té rinjté, qéllimi
i saj éshté gé té ofrojé trajnime dhe ngritje kapacitetesh
pér té rinjté dhe organizatat rinore, si dhe pér té lehtésuar
veprimin e politikave pér rininé né politikat e zhvillimit,
duke pérforcuar rolin e té rinjve si njé forcé themelore né
fushén e ndérvarésisé Veri-Jug. Kjo gendér drejton njé séré
aktivitetesh pér té cuar mé tej kété objektiv, duke pérfshiré:
Universiteti pér Rininé dhe Zhvillimin, Kursi Global
pér Trajnimin e té Rinjve, Samiti i Rinisé Europé-Afrikeé,
Kursi i Trajnimit Afriké-Evropé pér Organizatat Rinore, si
dhe pjesémarrja né Paktin Euro-Med pér Rininé. Qendra
éshté gjithashtu aktive né zhvillimin dhe pérmirésimin e
strategjive dhe ngritjen e kapaciteteve pér edukimin global,
duke shénjuar institucionet dhe praktikuesit né fushén e
arsimit global né sektorin formal dhe joformal.

Rrjeti Europian i Qendrave Rinore (RREQR)

Gjaté njé takimi konstituiv i cili u zhvillua né vitin 2003,
pérfagésuesit e dhjeté gendrave rinore dhe organeve té tjera
té pérfshira né arsim dhe trajnim né kontekstin e mésimit
joformal nga shtete té ndryshme anétare té Késhillit té
Europés, themeluan Rrjetin Europian té Qendrave Rinore,
njé organizaté jo-qeveritare, nén kujdesin e Késhillit té
Europés. RREQR synon té zhvillojé standarde pér gendrat
lokale, rajonale, dhe kombétare, si njé mjet pér té treguar
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cilésiné e tyre duke ruajtur pluralizmin dhe diversitetin; té
sigurojé mbéshtetje pér qendrat individuale né ményré qé
ato té zhvillojné punén e tyre; lehtésojé vizitat studimore
dhe shkémbimet e tjera né ményré qé gendrat té mund
té mésojné nga njéra-tjetra; dhe té promovojé studimin e
proceseve té té mésuarit ndérkulturor dhe ndérkombétar né
parametra joformalé.

Agjencia e Informimit dhe Keéshillimit pér Rininé
Europiane (AIKRE)

ERYICA éshté njé organizaté ndérkombétare jofitimprurése,
ekrijuarnévitin 1986, qé ka pér géllim té sigurojé koordinimin
dhe pérfagésimin Europian né fushén e informacionit dhe
késhillimit té té rinjve.

Marréveshja e Pjesshme mbi Kartén Rinore/ Partial
Agreement on the Youth Card

Késhilli i Europés ka né proces njé numér marréveshjesh
té pjesshme né té cilat shtetet e tij anétare mund té
kontribuojné me fonde vullnetare. Né sektorin e rinisé,
ekziston njé marréveshje e tillé. Marréveshja e Pjesshme
mbi Kartén e té Rinjve, u lidh ndérmjet Késhillit t€ Europés
dhe Shoqatés e Kartés Rinore Europiane né vitin 1991. Ka
pér géllim té lehtésojé 1évizjen e té rinjve dhe pjesémarrjen
e tyre kulturore. Karta Rinore Europiane nén moshén 26
vjeg éshté njé karté me avantazhe gé i ofron té rinjve qasje té
pérballueshme né lévizshmeéri dhe né objekte kulturore né
vendet europiane. Pérfitimet zbatohen pér té gjithé té rinjté
qé mbajné kartén, pavarésisht nga vendi ku ata jetojné.

Shoqata Karta Rinore Europiane (EYCA)

EYCA mbéshtet organizatat anétare té saj (shoqatat e
kartés té té rinjve né vendet europiane) né promovimin
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e Kartés Europiane té té rinjve né ményré gé ata té¢ mund
t'i ofrojné té rinjve njé kases té pérmirésuar né transport,
strehim, aktivitetet e kohés sé liré, kulturé, sport, né té gjitha
pérfitimet dhe shérbimet qé inkurajojné zhvillimin e tyre
dhe lévizshmériné, dhe gé pérmirésojné cilésiné e jetés sé
tyre. Shoqata Karta Rinore Europiane éshté né Bratislavé,
Sllovaki.

Partneriteti mes Késhillit té Europés dhe Bashkimit
Europian né fushén e rinisé

Qé nga viti 1998, Késhilli i Europés dhe Komisioni Europian
kanébashképunuarngushténé fushén erinisé. Ky partneritet
ka marré formén e marréveshjeve té njépasnjéshme duke u
pérgendruar né fazén e paré tek “Punonjés té Rinj Europiané
dhe Trajnimi i té rinjve Drejtues,” i plotésuar né vitin 2003
nga dy konventat e meétejshme, “Bashképunimi Euro-
Mesdhetar i té€ Rinjve”, dhe “Hulumtimi i té Rinjve”. Né vitin
2005 té dy partnerét forcuan bashképunimin dhe krijuan njé
marréveshje té€ vetme partneriteti me géllim sigurimin e njé
kornize té géndrueshme pér zhvillimin e pérbashkét té njé
strategjie koherente né fushén e trajnimit té punétoréve té
rinj, politikés rinore, dhe hulumtimit té té rinjve. Partneriteti
ofron njé vleré té shtuar pér programet e té dy institucioneve
dhe partneréve té tyre institucionale; nxit bashképunimin,
komplementaritetin dhe kooperimin midis tyre; dhe rrit
ndikimin e shogérisé kolektive mbi politikat dhe aktivitetet
rinore né Europé dhe mé gjeré. Ky partneritet ka veprimtari
né fushat e kérkimit shkencor rinor,né zhvillimin e
politikave rinore, dhe né bashképunimin Euro-Mesdhetar
té té rinjve. ®

3 Késhilli i Europés, Youth-Young People building Europe,

http://www.coe.int/t/dg4/youth/
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III. FORMAT E LEVIZSHMERISE

Duke gené se né ditét e sotme bota po shkon gjithnjé e
mé shumé drejt globalizimit, duke promovuar ményra
té ndryshme bashképunimi, pérfshirja e té rinjve, té cilét
pérfagésojné té ardhmen éshté thelbésore. Njé mundési
shumé e miré e ofruar pér té rinjté éshté pérfitimi nga format
e lévizshmeérisé té cilat jané té natyrave té ndryshme, si pér
shembull vullnetarizmi, pjesémarrja né trajnime, seminare,
shkémbime eksperiencash si student ose praktikant etj,
ku né varési té interesit, kohés gjithsecili té béjé zgjidhjen
oportune dhe té béhet pjesé e netwok-ut qé déshiron.

3.1. Vullnetarizmi

w Vullnetarizmi dhe pjesémarrja

né Organizatat rinore jané
epigendra e demokracisé dhe
qytetarisé aktive. Historia e
vullnetarizmit né Europé
. ndryshon nga shteti né shtet.
Volunteer ., Pérderisa disa vende kané
Pyt you? tradita té vjetra té vullneta-
’ /' ‘ rizmit dhe né disa té tjera
L]

sektori vullnetar nuk éshté i
zhvilluar.

Né pérgjithési vullnetarizmi pércaktohet si aktivitet i cilit
i kushtohet kohé dhe synon té ndihmojé individé, grupe,
pérveg té aférmve, té cilétjané né kushtet e nevojés ose dhénia
e kontributit né njé fushé té caktuar si psh mjedisi, arsimi
etj, pa pagesé. Kjo pérfshin aktivitetin formal t€ ndérmarré
népérmjet organizatave publike, private, vullnetare, por
dhe kontributin né komunitet né ményré informale. Né
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gendér té kétij pérkufizimi, éshté fakti se vullnetarizmi
duhet té jeté njé zgjedhje e béré lirisht nga ¢do individ. Cdo
shtet ka parashikimet ligjore perkatése pér rregullimin e
vullnetarizmit. Né vendin toné ekziston njé draft ligj I cili
éshté né proces miratimi.

By
o e

EU Aid Volunteers
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Sipas njé studimi té Eurobarometer 2007, tre nga dhjeté
europianéve (23% e té gjithé europianéve mbi 15vjec ) marrin
pjesé né aktivitete vullnetare. Né 10 vjecarin e funditka pasur
njé rritje té pérgjithshme né numrin e vullnetaréve aktiv dhe
formimit té organizatave vullnetare né BE. Pér ta promovuar
akoma mé tej kété formé mobiliteti dhe bashkpunimi
Komisioni Europian ka parashikuar qé 147.900.000 € nga
buxheti doté sjkojné pér financimin einisjativave, trajinimeve
te vullnetaréve. ‘Gjaté periudhés 2014-2020 mé shumé se 18 000
qytetaré europian pritet té marrin pjesé né kété program, duke
shprehur solidaritetin e tyre dhe kontribuar vullnetarisht. Duke
marré parasysh shuméllojshmériné e gjeré té fushave dhe
benefitet e vullnetarizmit mund té themi se vullnetarizmi
éshté njé forcé dinamike pér ndryshim shogéror.

Pérfitimet e Vullnetarizmit

Vullnetarizmi mund té jeté njé ményré pér teé:
Fituar aftési té reja, njohuri dhe pérvojé
Zhvilluar aftésité dhe njohurité ekzistuese
Pasuruar CV-né

Pérmirésuar perspektivat pér punésim
Rritur vetébesimin

Njohur njeréz té rinj

Njohur kulturén e njé vendi, njé komuniteti
Krijuar lidhje profesionale

Zgjeruar Network -un

ONCRCRCRORORONON®)

4 Ndihma Humanitare dhe Mbrojtja Civile, KE,

http://ec.europa.eu/echo/en/what/humanitarian-aid/eu-aid-volunteers

24




Rritja e Lidhjeve Sociale

- Orientim drejt mundésive té reja pér puné
- Té njohur dhe shokeé té rinj

- Lidhje profesionale, referenca

Vullnetarizmi Punésimi

s

Rritje e Aftésive dhe Eksperiencés
- Zhvillim i aftésive té reja (puna né

grup, aftésité drejtuese, menaxhimi
i problemeve, fleksibiliteti, aftésité
analitike dhe interpretuese etj.)

- Thellim i njohurive
té specializuara
- Rritje e aftésive menaxhuese

3.2. Shkémbime rinore(trajnime, workshop

Njé nga sfidat mé té médha té té diplomuarve té rinj, né
ditét e sotme éshté shkalla e larté e papunésisé. Né té
njéjtén kohé, pérvoja jashté vendit dhe pérvoja e punés jané
kritere shumé té ¢muar nga punédhénésit. Mundesimi i
lévizshmérisé népérmjet trajinimeve té ndryshme duket té
jeté prioritet ky¢ pér pérmirésimin e punésimit té té rinjve.

Shkémbimet rinore u japin mundési té rinjve nga vende té
ndryshme té jetojné me njéri tjetrin deri né 21 dité. Gjaté
késaj periudhe pjesémarrésit kryejné aktivitete té natyrave té
ndryshme, ushtrime, debate, simulime, aktivitete né natyré
sipas tematikave specifike. Kéto shkémbime rinore i lejojné
té rinjve té béhen mé kompetent, té vetédijshém pér tema
té ndryshme sociale, zbulojné kultura, zakone, stile té reja
jetésore, kryesisht pérmes procesit té té mésuarit; forcimin e
vlerave té tilla si solidariteti, demokracia, migésia et;.

Aplikuesit né shké-mbime té tilla mund té jené organizata
jo-fitimprurése, jo-qeve-ritare, organe publike né nivel
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lokal, njé grup té rinjsh
aktiv (jo domosdoshmé-
risht té formalizuar)
Minima-lisht né njé
Exchange pérfshihen dy
organizata pjesémarrése
nga vende té ndryshme.
Qendra e organizatés
duhet té jeté né njé nga
vendet e parashikuara
né program. Aktivitetet qé kané lidhje mé BE-né duhet gé té
pérfshijné t€ paktén njé organizaté pjesémarrése nga Unioni.
Organizatat mund té jené:

Pjesémarrése né aktivitet: Kur jané té ngarkuara pér
dérgimin e té rinjve jashté vendit (kjo pérfshin: realizimin
e marréveshjeve pér shkémbim, pérgatitjen e pjesémarrésve
para nisjes dhe sigurimi i mbéshtetjes sé té rinjve gjaté té
gjitha fazave té projektit.)

Organizatore: Organizata pritése, pérgatit programin e
aktiviteteve pér pjesémarrésit, kontakton e bashképunon
me partnerét pér té siguruar mbéshtetje né fazat e ndryshme
té projektit.

Shkémbimet rinore kryesisht bazohen né metodat e
té mésuarit jo-formal. Por nuk pérfshihen udhétimet
studimore akademike, aktivitetet qé kané si synim
pérfitimin financiar, aktivitetet turistike, festivalet. Pjesé e
réndésishme e projektit jané shkémbimet rinore qé zgjasin
5-21 dité pa e p'érfshiré kohén e udhétimit. Grupmosha
gé mund té aphko]e pér té gené pjesé e pro]ektlt éshté 13-
30 vje¢. Minimumi i anétaréve té grupeve rinore éshté 16
dhe maksimumi 60 (nuk pérfshihet lideri i grupit). Né raste
specifike mund té keté edhe grupe me 4 anétaré. Secili grup
kombétar duhet té keté té paktén njé udhéheqés, i cili duhet
té jeté madhor dhe té jeté pérgjegjés pér siguriné, mbrojtjen
dhe té mésuarit té tyre efektiv.
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3.3. Praktika

Njé tranzicion i suksesshém nga arsimi né punésimi éshté
njé nga shqgetésimet kryesore té té rinjve né Europé, pasi ato
pérballen me rritjen e véshtirésive né gjetjen e njé pune té
miré e té géndrueshme. Punésimi dhe tranzicioni nga arsimi
né tregun e punés éshté edhe njé nga prioritetet kryesore té
Europés. Praktikat mund té kontribuojné pozitivisht, jané
pércaktuar si “njé formé e té mésuarit né njé situaté té vérteté
puné, e cila mund té jeté ose pjesé e njé programi té arsimit
formal apo té realizohet né ményré vullnetare jashté arsimit
formal, me qéllim té marrjes sé kompetencave pérmes
ekzekutimit té detyrave ‘reale’ té punés e kompensimit
financiarisht dhe qasjes né bazé té mbrojtjes sociale “. Zyra
e Praktikave té Komisionit Europian vetém pér periudhén
Tetor 2014-Mars 2015 ka marré 15624 aplikime.

Sipas té dhénave té ofruara nga European Youth Form,
shumica e praktikantéve( 40%) i nénshtrohen praktikave
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gé zgjasin 4-6 muaj. Vetém 14% e tyre kané preferuar té
kené eksperiencé pértej 6 muajve. 70 % e té rinjve lévizin né
shtetet anétare té hershme té BE-sé, ndérkohé qé vetém 8%
e tyre zhvilluan praktiké né vende té ndryshme jo-anétare
té BE-sé( Kjo pérqgindje pritet té pésojé rritje ndér vite). Nga
Studimi® i realizuar sé fundmi nga EYF, pér té vlerésuar
zhvillimin e Praktikave né Europé me problematikat dhe
pritshmérité jané marré parasysh disa kritere si: grupmosha
e pérfshirjes né internship, nivelet akademike, sektorét,
mjetet e informimit dhe mjetet financiare t€ mbéshtetjes sé
praktikave dhe faktorét motivues.

Grafiku 1
Grupmoshat e pérfshirjes né internship (praktika)
Mé té vegjel se 16— 18 5 9
16-20— 119%
2125 63.2%
|
26-307 22.6%
Mé té mé médhen;j
se307] L7%
[
0% 20% 40% 60% 80%

63.2 % praktikantéve jané té moshés 21-25 vijeg, 22.6%
jané té moshés 25-30 vje¢ ndérkohé grupmosha té tjera qé
marrin pjesé né praktika paraqgiten né % mé té uléta. Kéto %
reflektohen dhe né grafikun qé parashikon nivelin akademik
ku 26% e pjesémarrésve jané né shkollé té larté dhe 32%
jané né fazén pasuniversitare. Kjo shpjegohet me faktin se

5> European Youth Forum, , 4 survey on intership quality in Europe, pg 10-15
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né kété moshé dhe me kété nivel akademik subjektet do té
jené té pavarur dhe do ta kené mé té thjeshté pér té véné né
praktiké njohurité e tyre.

Grafiku 2
Interesi pér internship sipas niveleve akademike
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Shénim (Praktikat pasuniversitare ndryshojné nga praktikat universitare
sepse jané té pavarura dhe jo té kredituara brenda programit mésimor)
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Grafiku 3

Internshipet né sektoré té ndryshém
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Grafiku 4
Mijeti i Informimit pér internship
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Nga kérkimet online —{ 05.9%

Nga shkolla ose universiteti —| 185 %
Spontanisht gjaté kgpgt:rl:ggtrgre‘ - 32.71%
Nga skemat pér _| 5%
“Lévizshmériné e té rinjve”
Né puné _| 31%
Nga shokét, kolegét —| 15.1|%
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0% é% 10% 15% 20% 25% 30% 35%]

Ményrat mé té pérhapura pér gjetien e mundésive pér
internship jané: Spontanisht gjaté kontaktit me organizata
apo kompani, nga kérkimet online, nga shkolla ose
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universiteti konkretisht 32.7%, 25.9% dhe 18.5%. Kompanité
private dhe organizatat jogeveritare jané subjektet qé ofrojné
mé shumé mundési pér intership dhe né krahasim me
subjekte té tjera si autoritetet ndérqeveritare dhe geveritare
zéné 27 dhe 25%. Ményra kryesore e mbéshtetjes financiare
gjaté praktikés rezulton té jeté suporti i prindérve (64.7%)
me njé diferencé té thellé me ményra té tjera financimi si
kredité pér studenté, bursa apo kursime personale.

Grafiku 5

7 Mijetet financiare pér mbéshtetje gjaté internshipit.
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Praktikat dhe intershipet e ndryshme jané shumé pozitive
pér té rinjté pér sa i pérket profesionalizimit té tyre pasi:
O Rritet pérgjegjshméria profesionale.

O Pérshtatje me rutinén e punés, pérpikmeéria né orar,
menaxhimi i ngarkesés sé punés.

O Ndértimi i marrédhénieve produktive dhe
profesionale me mbikéqyrésit, kolegét, klientét.
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O Nxitet mendimi analitik dhe kritik, aftésité pér té
negociuar dhe menaxhuar.

Sipas té rinjve jané disa faktoré motivues qé i shtyjné né
ndérmarrjen e praktikave. 77% e té pjesémarrésve i ndjekin
praktikat me géllim pérmirésimin e CV-sé dhe shanseve
pér puné dhe 42% si njé vettestim pér tregun e punés. Té
tjeré i ndjekin me géllimin pér té mésuar mé shumé rreth
organizatés ose pér tu ambientuar me natyrén e punés, por
19% rezulton té nisen nga pamundésia e gjetjes sé njé pune.
Pér mé shumé detaje grafiku mé poshteé:

Grafiku 6
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3.4. Studimet né Erasmus +

“Erasmus+”, programi mé i ri arsimor i Bashkimit
Evropian, i cili synon modernizimin e sistemeve arsimore
dhe pérshtatjen e tyre me nevojat e tregut té punés, do té
mbéshtesé financiarisht njé séré veprimtarish né fushat e
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arsimit, trajnimit, rinisé dhe sportit pér periudhén 2014-
2020.

] UDHETO NEPER BOTE

Shqipéria nuk mund té pérfitojé nga té gjitha programet
gé ofron Erasmus +, por do té vazhdojé té marré pjesé né
programet qé pérfshihen né Key Action 1, qé aktualisht
jané pjesé e Erasmus Mundus, program i BE-sé né fushén e
Arsimit té Larté me fokus té vecanté Shkémbimet. Erasmus
Mundus mbéshtet né dy aktivitete kryesore:

Aktiviteti 1 - Programet e pérbashkéta Erasmus
Mundus (EM) (konsorciume pér Master dhe Doktorata
té pérbashkéta) Népérmjet kétij programi ofrohet diploma
té pérbashkéta pas pérfundimit té ciklit té studimit né dy
ose mé shumé [AL evropiane. Studentét shqiptaré mund té
aplikojné direkt pér té fituar té drejtén pér té ndjekur me
burse njé kurs Master ose Doktoraté té Pérbashkét.

Aktiviteti 2 - Partneritetet EM (pérfshiré dhe bursa
pér periudha té shkurtra studimi). Nén Aktivitetin 2,
Partneritetet EM bashkojné IAL-t€é nga vendet e BE-sé me
IAL té Vendeve té Treta né projekte bashképunimi né fushén
e Arsimit té Larté.
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Pjesémarrjané njé partneritet nénkupton qé kéto universitete
mund té shkémbejné studenté (nga Bachelor deri né PhD),
stafe akademike (PhD, post doc) dhe stafe administrative
(1-3 muaj) pér periudha té shkurtra deri né njé vit akademik.

" Shgipéria éshté partnere né tre kéto
partnerite:

TN 1. Basileus V

AU > ]oin EU SEE Penta

ZGJERO RRIJETIN .. C 1
S 3 e 0. 3. ERA WEB (pérshkencamjekésore)

- | Shgqipéria éshté dhe pjesé e
programeve té Key Action 2, ku
pérfshihet aktualisht TEMPUS-,
program tjetér i BE-sé i zbatuar né
Shqipéri né fushén e Arsimit té Larté.

“

Programi éshté zbatuar nga Zyra
Kombétare Tempus
(tanimé Zyra Erasmus+).

-

L]
-

Qﬂ:!l!i;#
ZHVILLIMIN & |

INDIVIDUAL
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IV.SHQIPERIA DHE ERASMUS

Mé daté 22 néntor 2004 ndérmjet Bashkimit Europian dhe
Republikés sé Shqipérisé u nénshkrua marréveshja mbi
parimet e pérgjithshme pér pjesémarrjen e Republikés sé
Shqipérisé né Programet e Komunitetit Europian. Termat
dhe kushtet qé duhen zbatuar pér paraqitjen, vlerésimin
dhe pérzgjedhjen e aplikimeve dhe pér implementimin e
aktiviteteve nga institucionet, organizatat dhe individét
pérfagésues nga Shqipéria duhet té jené té njéjta me termat
té cilét aplikohen pér organizatat dhe individét pérfagésues
té Shteteve Anétare té Bashkimit Europian. Kontributi
financiar vjetor pér t'u paguar nga Shqipéria ndaj Buxhetit
té Pérgjithshém té Bashkimit Europian pér té marré pjesé
né Program, do té jeté 90.000 Euro. Erasmus+”: Programi
i Bashkimit Evropian pér arsimin, trajnimin, rininé dhe
sportin éshté hartuar né pérputhje me Rregulloren (BE)
Nr. 1288/2013 té Parlamentit dhe Késhillit Europian mé 11
dhjetor 2013.

Meé 19 gershor 2014 u nénshkrua specifikisht Marréveshja
ndérmjet Komisionit Europian dhe Republikés sé
Shqipérisé, pér pjesémarrjen e Shqipérisé né programin
Erasmus+ .° Kjo marréveshje e bén Shqipériné pjesé té
kétij programi komunitar, prej 14.7 miliardé Eurosh né
njé periudhé 7-vjecare gé synon té nxis€¢ modernizimin
e sistemeve arsimore, mundési pér studenté praktikanté
dhe personelin akademik pér té studiuar jashté vendit, dhe
mbéshtetje pér sportin dhe aktivitete rinore. “Erasmus+”
bashkon shtaté programet e méparshme arsimore té BE-
sé, duke lehtésuar orientimin e pérfituesve dhe rregullat e
pjesémarrjes. Prej “Erasmus+” priten té pérfitojné studenté,

6 Ministria e Arsmit dhe Sportit, Newsroom, http://www.arsimi.gov.al/
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té rinj dhe vullnetaré, praktikanté, stafe akademike dhe
meésimore, si dhe institucione ose organizata pjesémarrése.

Ky program do té mbéshtesé financiarisht njé séré
veprimtarish né fushat e Arsimit, Trajnimit, Rinisé dhe
Sportit pér periudhén 2014-2020 né kéto 3 shtylla kryesore:
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1. Mobilitete: shkémbime studentésh, lektorésh,
stafesh akademike dhe administrative; krijimin
e mundésive pér té studiuar, pér t'u trajnuar, pér
té fituar pérvojé pune jashté shtetit; kryerjen e
periudhave té shkurtra ose ndjekjen e cikleve té plota
té studimit jashté shtetit;

2. Bashképunimin pér inovacion dhe shkémbimin
e praktikave té mira: nxitjen e bashképunimit
midis institucioneve té arsimit té larté t&€ BE-sé dhe
jashté saj, pér té zhvilluar qasje té rejané mésimdhénie,
harmonizimin e programeve, kualifikimin e
vazhduar té stafeve, bashképunimin ndérmjet
institucioneve té arsimit té larté dhe ndérmarrjeve
private e aktoréve té tjeré, duke sjellé mundési té
reja pér institucionet e arsimit té larté, studentét dhe
stafin e tyre, me géllim lehtésimin e transferimit té
dijeve, pérshtatjen me nevojat e tregut té punés, etj.
etj.; ngritjen e kapaciteteve (aftésimi i métejshém) i
stafeve té institucioneve nga vendet partnere;

3. Mbéshtetje pér reformat e politikave arsimore,
népérmjet nismave té reja pér zhvillimin e dialogut
ndérmjet institucioneve publike, ofruesve dhe
aktoréve né fushat e arsimit, trajnimit dhe rinisé.



Zyra Shqiptare Erasmus+

Eramus+ndihmon té rinjté té pérmirésojné aftésité e tyre dhe
rrjedhimishtdhe perspektivate punésimit, dukeidhénéatyre
njé mundési pér t€ marré pjesé né aktivitetet e t€ mésuarit
jashté vendit, mundésine per te zbuluar kultura té reja dhe
kontriban né nxitjen e ndjenjés sé pérkatésisé né Evropé. Pér
mé tepér, organizatat e pérfshira mund té zhvillojné qasje té
reja dhe inovative té mésuarit, bashkpunime me organizata
te tiera. Zyra e Erasmus+ né vendin toné funksion né
ményré autonome, duke pérfagésuar interesat e Komisionit
Evropian dhe pérbén njé gendér reference pér té gjithé
aktorét e arsimit té larté, aplikantét e mundshém, pérfituesit
dhe té gjithé té interesuarit e tjeré né lidhje me aktivitetet
e Erasmus+ né fushén e Arsimit té Larté. Funksionimi saj
mbéshtetet nga Agjencia Ekzekutive pér Arsimin, Kulturén
dhe Mediat Audiovizuale (EACEA). Zyra Erasmus+ luan
njé rol té réndésishém né promovimin dhe késhillimin pér
aplikime né kuadér té programit Erasmus+.

Interesi i studentéve shqiptar ka ardhur gjithnjé e né rritje.
Pér vitin akademik 2013-2014 nga Shgqipéria ka patur 130
aplikime nga té cilét 36 jané kualifikuar pér Shkémbim né
programin Master. Pér shkémbim né nivel Doktorature ka
patur 23 aplikime dhe 6 studenté e kané fituar kété mundési.

7

Pér informacione té detajuara, Linku i Zyra e Erasmus+ Shqipéri: http://erasmusplus.al/
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V.KURIOZITETE

> 10 destinacionet mé té preferuara pér shkémbime
Erasmus !

Té dhénat statistikore té BE-sé bazohen né shtetet dhe
institucionet pérkatése, por jo né bazé qytetesh. Njé qytet
mund té kété disa univesitete dhe thith mé shumé studenté,

por mund te ndodhé qé qyteti té keté edhe vetém njé
universitet dhe té konkurojé me to pér sa i pérket numrit té
studentéve gé i preferojné pér shkémbime sudimore. Lista e
méposhtme analfabetike éshté bazuar né té dy komponentét,
né 100 universitetet mé té preferuara dhe né destinacionét
mé térheqgése.®

Andalusia, Spanjé
Barcelona, Spanjé
Berlin, Gjermani
Bolonja, Itali
Lisboné, Portugali

Londér, Mbretéri e Bashkuar (e cila éshté dhe ndér
qytetet me numrin mé t€ madh té universiteteve 45)

Madrid, Spanjé

Paris, Francé

ORNORN G R OO

0 0

> E-Learning - E ardhmja!

8 Blogu Njé boté me Gjuhé, http://blog.esl-languages.com/blog/destinations-worldwide/

top-popular-erasmus-destinations-cities/
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E-Learning ka revolucionarizuar sektorin arsimor.
Teknologjité e pérparuara iu ofrojné studentéve mundési
efektive pér thellimin e njohurive. Studentéve u jepet
mundésia qé pa lévizur fizikisht t€ béhen pjesé e trajnimeve,
kurseve te ndryshme.

Vitet e fundit, vlerésohet se trendii E-Learning €shté gjithnjé
e né rritje. Mé poshté po paragesim disa evidentime nga
Statistikat e Infographic pér vitin 2014:
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ONeé vitin 2011, éshté
vlerésuar se rreth 35600
+ milion $ ka gené kostoja
e E-Learning né té gjithé
globin. Né 2013 kjo shifér
shkoi né 56200 milion$, dhe
pritet té dyfishohet né vitin
2015.

ONeé raportet e organi-
zatave té ndryshme té
trajnimeve evidentohet
se E-Learning éshté metoda e dyté mé e vlefshme
e trajnimit qé ata pérdorin, kursen né masén 50%
buxhetin, shkurton né masén 60% kohén.

46% té studentéve té universiteteve jané duke marré
té paktén njé kurs online.

Sipas njé raporti té publikuar nga IBM, kompanité qé
shfrytézojné teknologjiné E-Learning kané potencial
pér té rritur produktivitetin deri né masén 50%.

Eshté vlerésuar se gati 25% té té gjithé té punésuarve
detyrohen té largohen nga puna e tyre, sepse thjesht
nuk jané té trajnuar pér até process dhe nuk kané



mundesi pér ta mésuar. Rreth 26% e késaj kategorie
kané pérfituar nga mundésia E-Learning.

O 72% e kompanive té cilét ishin té pérfshiré né njé
studim pranonin se e-Learning i ndihmon ata té jené
té pérditésuar me ndryshimet teknologjike dhe i
ndihmon té mbeten konkurues.®

» Programi ERASMUS thyen rekordet'

af 5k

HOMO HOMO
HAEBILIS ERECTUS EN

HOMO
ERASMUS

(ex)change your life!

O Programi i shkémbimit
té studentéve Erasmus ka
financuar 270 mijé studenté
gjaté vitit akademik 2012 /
2013

O Sipas statistikave, fondi
mesatar Erasmus qé mbu-
lon njé pjesé té jetesés
dhe  udhétimit  éshté
272 € né muaj, duke u
rritur me 9% nga vjet

O Qé nga themelimi i tij mé 1987, Erasmus éshté béré
pjesé e pandashme e politikave té BE-sé dhe ka financuar
3 milin studenté. Ky program tanimé ka zgjeruar fushat e
financimit duke pérfshiré financimet pér vende pune dhe

trajnimet pedagogjike.

O Destinacionet mé té populluara nga studentét Erasmus
ishin Spanja, Franca dhe Gjermania

% Industria elearning, Top 10 e-Learning Statistics for 2014 Infographic,

http://elearningindustry.com/to

10 EuroSpeak Portal Online

-10-e-learning-statistics-for-2014-you-need-to-know

http://www.eurospeak.al/sociale/213-programi-erasmus-thyen-rekordet
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O Shtetet gé kané dérguar numrin mé té madh té
studentéve né proporcion me popullsiné e diplomuar
ishin Luksemburgu, Lihtenshtejni, Finlanda, Letonia dhe
Spanja.

O Malta pérjetoi rritjen mé té larté té studentéve qé pérdorin
programin, ndjekur nga Qipro dhe Kroacia.

O Rreth 15 bilion € jané ndaré pér programin “Erasmus +”,
i cili sjell sé bashku programet europiane pér edukim dhe
trajnim deri né 2020, dhe pér té cilin Komisioni Europian
thoté se do té financojé 2 milion studenté.
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VI.TERINJTENELEVIZJE NDAJNE
EKSPERIENCAT E TYRE

Pjesémarrja né Konferencén
Rinore Ndérkombétare me
- temé “European Values for the
Future of the Southeastern
European Countries”, organi-
zuar né Krusevo, Magedoni
né shtator 2014, ka gené njé
nga eksperiencat mé té
frytshme qé kam patur. Temat qé u diskutuan né kété
aktivitet ishin interesante, ndér té cilat mund té vecoj
workshop-et “Nostalgjia post-socialiste - A vazhdon e
shkuara té ekzistojé?” dhe “Shembuj té miré vullnetarizmit”.
EMA pati nje impakt gendror jo vetém né sajé té informimit
mbi aktivitetin, por dhe ndihmén paraprake pér té patur njé
pérgatitje shumé té miré pér konferencén. Donald Tafilaj

Né Shkollén Verore gusht g
2014 né Otzenhausen, '
Gjermani, u mblodhém té
rinj nga Cekiaa, Sllovakia,
Kroacia, Irlanda, Ruma-
nia e Shgqipéria pér té
reflektuar e diskutuar
mbi temén How do we
want to live in Europe.
Né sajé té punés né grupe té fokusuar né temén e Lirisé sé
mendimit, shprehjes, e fesé, arritém té realizonim projekte
shumé krijuese e inspiruese si dhe forcuam frymén e
bashképunimit mes nesh. Shkémbimi i kulturave ndérmjet
pjesémarrésve té shteteve té ndyshme mé béri mé vigjilente
pér situatat ku ndodhet vendi im dhe pér kontributin
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gé duhet shtuar sidomos nga té rinjté shqiptaré. Vizita
né Luksemburg mé dha mundésiné té njihesha mé afér
me pérfagésues mendjehapur e mikprités t€ Komisionit
Europian. Sidorela Pojani

Né kuadér té Dités sé Europés
2014, EMA mundésoi qé njé
vulltenar té vézhgonte dhe
kontribuonte né festimet
né Helsinki. Era Meérkuri
ndan ekperiencén e saj
b né kryeqytetin finlandez:

> “Praktikisht EM  Finland
éshté marré me fushatén zgjedhore té Parlamentit Europian
té disa partive qé kané shprehur déshirén té propagandohen,
késhtu gé kané lévizur pérdité né qytete t€ ndryshme.
Ishte njé fushaté e thjeshté, mé tepér se pér partité né fjalé,
theksohej votimi si njé e drejté dhe njé detyrim qytetar
ndaj vendit. E vlerésoj si njé nismé shumé qytetare dhe e
moralshme, dhe me aq sa pashé mendoj se 1évizja po bén njé
puné produktive. Finlandezét, ndryshe nga ¢'i pérshkruajné,
jané té afrueshém dhe gazmoré. Ndryshe nga qytetet e tjera
turistike, Helsinki nuk kishte as madhéshtiné e Romés, as
romantizmin e Parisit. Ashtu sikurse dhe banorét, qytetin
e gjeta té rregullt, té disiplinuar por migésor edhe pse né
pamje té paré té ftohté”.

Gjaté pjesémarrjes sime
né aktivitetin e titulluar f
Youth Care2 té zhvilluar B
né Hollandé né mars 2014
u njohém nga afér me
situatén e té rinjve atje gé
ishin pjesé té programeve
sociale. Gjithashtu ndamé
44




informacione dhe eksperienca me pjesémarrésit rreth
kushteve dhe mundésive té té rinjve me aftési té€ kufizuara.
Shkémbimi i eksperiencave mes kulturave té€ ndryshme nga
12 shtetet pjesmarrése, na ndihmoi té kemi njé kuadér mé té
gjeré té situatés pérsa i pérket te rinjve me aftési té kufizuar.

Edita Shoshi

Pjesemarrja né EASA
(European Architecture
Students Assembly),
pér dy javé gjaté gushtit
2. 2013, né Slloveni, ka
| gené njé  eksperiencé
e shkélqyer sa i takon
formimit profesional
dhe mé tej shkémbimit
té  eksperiencave dhe
kulturés. Me 500 pjesémarrés nga mé shumé se 40 shtete
europiane, kjo eksperiencé pér mua mbetet unike dhe ka
1éné gjurmé né kujtimet e mia gjaté jetés si student. Né sajé té
workshop-eve secili nga ne kishte mundési té merrte njohuri
né drejtimet e déshiruara dhe gjaté kohés sé zhvillimit té
tyre, eksperiencé e jashtézakonshme ishte njohja me kultura
té ndryshme dhe ekspozimi i kulturés se vendit tim. Ky rrjet
mé béri mua me miq nga ¢do vend i Europés me té cilét
takohemi té paktén 2 heré né vit né aktivitete té zhvilluara
né qytete té ndryshme. Denis Kraja

Njé aktivitet gé do té vegoja
éshté “Play and Learn
Acting as Unemployed A
Youth”,organizuar mé 19- Sl
25 gershor 2013 né Oravita, ‘
Rumani. Ky aktivitet mé ka
njohur me metodologjine
LARP (live acting role play)




té cilén e kemi shfrytézuar gjaté té gjithé aktivitetit, duke e
finalizuar me vendosjen né skené té role play té ndryshme
rreth punesimit té té rm]eve Kam mésuar shumé pér
gjendjen e punésimit té té rinjve né Europé dhe vecanérisht
pér ofrimin e punésimit alternativ pér kété grupmoshé.
Denis Hasani

Pjesémarrja ime né aktivitetin
Back and Forward né Bari
té Italisé gjaté periudhés
Janar 2013 mé ka dhéné
[ informacione té vlefshme

§ mbi programet europiane
dhe implementimin e tyre ne
praktike, format e ndryshme
té aplikimeve. Shkémbimi
kulturor mé ka ndihmuar té
kuptoj ndryshimet midis pjesémarrésve nga Europa, por té
arrinim té té formonim njé grup mé solid gjaté periudhés
sé aktivitetit Mé interesante pér mua kané qené programet
rinore youth in action, ku dhe kam patur mundésiné té
aplikoj disa heré me ndihmén e ofruar nga organizata rinote
IRSH. Alban Hoxha

Aktivizimiimné shkémbimin y:
ndérkombétar Media for §
Democratic Participation té §
zhvilluar né Magedoni me
pjesémarrjen e 8 shteteve
europiane gjaté periudhés
néntor 2012  ishte njé
eksperiencé e paharrueshme.
Mu dha mundésia té njihem
me llojet e mediave dhe dhe
si rezultat té angazhohesha
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né mediat lokale dhe kombétare pér praktikimin e njohurive
té marra. Punajoné u reflektua né njé artikull té pérbashkét,
ku pasqyruam situatén e té rinjve né Europé dhe Ballkan.
Ishte vlerésues fakti qé artikulli u publikua né gazetat lokale
né Magedoni.

Manuel Macaj.
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